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Звіт про виробничу практику 

Факультет, інститут, коледж______________ 
Напрям підготовки, освітня програма (ОП)____________
Термін практики_______________
У звіті інформується про:
- рівень забезпечення методичної роботи керівниками-методистами університету, що беруть участь у виробничій практиці: фаховими керівниками-методистами; для ОР (бакалавра, магістра), що мають педагогічну спрямованість: керівниками-методистами від кафедр педагогіки, керівниками-методистами від кафедр психології;
- рівень фахової підготовки студентів-практикантів для здійснення завдань, передбачених Положенням про виробничу практику в університеті, робочою програмою практики за фахом; оцінка знань фахової дисципліни (виражається підсумковою оцінкою за період вивченого матеріалу, що буде застосований в даний період практики відповідно до ОР (бакалавра, магістра); індивідуальних завдань;
- умови на базах практики для проведення виробничої практики: рівень підготовки керівників-методистів від баз практики; наявність матеріально-технічної бази, спеціалізованих кабінетів, технічних засобів;
- аналіз виконання студентами-практикантами вимог Положення про виробничу практику, фахової робочої програми практики, індивідуальних завдань на практику у розрізі вимог до ОР (бакалавра, магістра);
- характеристика стану результатів виробничої практики з наведеними конкретними прикладами: позитивні моменти на виробничій практиці в роботі факультетських керівників-методистів, керівників методистів за фахом, керівників-методистів баз практик, студентів-практикантів; негативні приклади , що мали місце під час виробничої практики у роботі керівників-методистів та студентів-практикантів; для студентів-практикантів педагогічних напрямів аналіз стану навчальної, виховної роботи, а також позакласної роботи проведеної студентами-практикантами під час практики на базах практики;
- висновки про результати практики проведеної з конкретним ОР (бакалаврами, магістрами, студентами відповідних курсів) та пропозиції щодо її проведення у майбутньому: зауваги до баз практик, рівня керівників-методистів від баз практик, аналіз роботи керівників-методистів від кафедр, що брали участь у виробничій практиці; аналіз даного рівня студентів-практикантів і їх рівень виконання вимог положення практики, програми практики за фахом та індивідуальних завдань.

Підпис керівника-методиста (факультетського, інститутського, коледжу)  _______________
Підпис завідувача кафедрою        ________________
Підпис керівника підрозділу        _________________
Дата, печатка підрозділу 						_________________
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Відомість про підсумки практики студентів-практикантів

	№
п/п
	Напрям підготовки, освітня програма (ОП)
	Курс
	Обсяг практики: кредити,години,тижні
	Контингент на початок практики
	Пройшли практику /осіб/
	Не пройшли практику
	Оцінено практику
	Керівники-методисти
	Рік видання робочої програми практики, автор

	
	Шифр
	Назва
	
	За навчальним планом
	Фактично виконано
	
	Всього
	В т. ч. за межами міста
	
	5
	4
	3
	2
	Всього осіб
	У т. ч. з вченим званням, науковим ступенем
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Кількість
	%
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18



Підпис керівника-методиста (факультетського, інститутського, коледжу)  _____________
Підпис завідувача кафедрою        ________________
Підпис керівника підрозділу           _________________

Дата__________(число, місяць, рік), печатка
